
 

 

Praksiskonsulent til Region Hovedstadens Akutberedskab 
 

• Vil du gerne være med til at optimere patientforløbene mellem 1813 og almen praksis? 

• Har du lyst til at arbejde tæt sammen med Akutberedskabet om at skabe bedre arbejdsgange på tværs? 

• Kan du sætte egne og kollegers erfaringer fra praksishverdagen i spil i det tværsektorielle samarbejde? 

 

Vi tilbyder 

Vi kan tilbyde et fællesskab i KAP-H’s samlede konsulentkorps med mere end 70 konsulenter, hvor faglig 

inspiration og sparring er en naturlig del af samarbejdet. Du får mulighed for at udvikle og sætte dit præg 

på det fremtidige samarbejde mellem almen praksis og Akutberedskabet. Arbejdet i KAP-H giver dig en 

bred indsigt i patientforløbene og behandling på regionens hospitaler til gavn for dit daglige arbejde i 

praksis. KAP-H tilbyder en grundig oplæring i jobbet, så du føler dig godt rustet til din nye rolle som 

konsulent. 

 

Som vores nye praksiskonsulent kommer du til at indgå i ressortområdet kirurgi, hvor også 

specialepraksiskonsulenter for akutmodtagelserne på regionens hospitaler indgår.  

 

Typer af opgaver  

Som praksiskonsulent bliver din fornemmeste opgave at bygge bro mellem Akutberedskabet og almen 

praksis. Dine opgaver vil bl.a. være: 

• Sparring, rådgivning og samarbejde med den faglige leder af Akuttelefonen 1813. 

• At viderebringe problemstillinger i sektorskiftet og indgå i dialog med ledelsen i Akutberedskabet 

• At formidle nyheder og meddelelser til kolleger i praksis  

• At bidrage til udarbejdelsen af forløbsbeskrivelser  

• At deltage i og tilrettelægge møder og fora med tilknytning til Akutberedskabet, herunder møder i 

dine ressortgruppe samt gå-hjem-møder (praksisdage) for kolleger i almen praksis 

• At deltage i lokale audits, evalueringsaktiviteter og følge op herpå. 

 

Dine kvalifikationer 

Du er speciallæge i almen medicin, og er ejer af eller ansat i en praksis med ydernummer i Region 

Hovedstaden. Herudover skal du: 

• kunne motivere og samarbejde med både kollegaer, ledelsen og øvrige interessenter 

• have interesse for tværgående patientforløb 

 

Kontraktlige forhold 

Funktionen er normeret til 2 timer pr. uge i 46 uger om året (92 timer årligt). Kontrakten er som 

udgangspunkt treårig. Du har mulighed for fleksibel arbejdstilrettelæggelse i hensynet til 

samarbejdspartnerne. Vi forventer, at du bruger i gennemsnit 2 timer om ugen på dette konsulentarbejde. 

 

Funktionen er til besættelse 1. marts 2026.  

 

 



 

Spørgsmål 

Ved spørgsmål kan du kontakte praksiskoordinatorer på Nordsjællands Hospital Claus Nyholm Jensen på 

c.nyholmjensen@dadlnet.dk, eller lægefaglig koordinator i KAP-H Stig Sonne-Larsen på 

stigsonne@hotmail.com. 

 

Har du spørgsmål eller kommentarer er du også velkommen til at kontakte KAP-H’s sekretariat på 38 66 52 
99. 
 

Læs mere om det tværsektorielle samarbejde i KAP-H her. 
 

Ansøgning 

Hvis du ønsker at søge den ledige funktion, skal du skrive en mail til kap-h@regionh.dk med 
kontaktoplysninger, CV, samt motivation for at søge funktionen.  
 
Ansøgningsfrist er 5. februar 2026. Samtaler afholdes d. 12. februar. 
 
Hvad er KAP-H? 

KAP-H er et samarbejde mellem PLO-Hovedstaden og Region Hovedstaden. Formålet med KAP-H er at 

fremme kvalitetsudvikling i almen praksis og i det tværsektorielle samarbejde mellem almen praksis og det 

øvrige sundhedsvæsen til gavn for regionens borgere. KAP-H’s sekretariat, som varetager den daglige drift 

og kontakt til konsulenter, er placeret på Regionsgården i Hillerød. Du kan læse mere om KAP-H på: 

www.KAP-H.dk 
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